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「新興国労働者送り出し拡大へ 人材各社、入管法改正が追い風」 
弊社のカンボジア技能実習生送出し事業がヤフーニュースで取り上げられました 

 
 

国内における深刻な人手不足問題の解決に向けて、外国人労働者の受け入れを拡大する改正出
入国管理法が１２月 8 日に成立し、今後 5 年間で最大 34 万 5150 人の外国人労働者が日本に来る
と予測されています。 

これを受け、海外で人材を教育し送出しを行っている人材各社にとっては追い風であり、記事
の中で弊社のカンボジアでの技能実習生送出し事業について取り上げられました。 
 
 当社は、2012 年 ＪＩＣＡプロジェクトにて、カンボジア政府と連携し、農機の整備が出来る
人材を育成するなど、カンボジアの人々の技能レベルの向上のための取り組みの実績を積み重ね
てきました。 
 そのような実績が認められ、2018 年カンボジア政府より送出しの許認可を取得、当社の 100％子
会社 METREYHR Co.,LTD を設立し、送出し事業を開始しました。現在、カンボジア政府と連携
し、約 4,000 人の生徒を擁する職業訓練校  国立 NPIC 校（National Polytechnic Institute of 
Cambodia）にて自動車整備士を中心とした人材の送出しを行っています。 
 
 今後、自動車整備士以外に外食はじめ幅広い職種にも対象を拡大し、３年後には年間 1,000 人の
送出しが出来るよう体制強化に迅速に取り組んで参ります。 

また、一部の不適正な送出し事業者や仲介会社による失踪問題などのトラブルが顕在化してい
ますが、これまで培ってきた実績と信頼関係を基に、カンボジア政府と一層の連携をし、健全な
送出しに努めて参ります。 
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